
CATALOGUE DE FORMATIONS

2 jours + activités à distance formation en présentiel ou à distance

plus d’infos

Pour TOUS

CREA PRISM©

Adoptez une démarche créative et 8 outils pour faire éclore vos idées!

1 jour + activités à distance formation en présentiel ou à distance

Pour les FACILITATEURS et PERSONNES IMPLIQUEES DANS L’INNOVATION

CREA PULSE

Facilitez des ateliers de créativité pour faire éclore les idées!

CREA BLOOMER

Développez une posture créative pour faire éclore vos idées!

INNO BIZ

Innovez en relevant 4 défis créatifs pour créer + de valeur dans votre entreprise!

Pour les FORMATEURS, FACILITATEURS, COACHS et MANAGERS

CREA PEPS

Créez plus d’engagement dans vos animations avec 5 outils créatifs et visuels!

Plus d’informations :

Valérie FAURE

06 09 48 14 53

valerie.faure@bloom-idees.fr

La certification qualité a été délivrée au titre des 

ACTIONS DE FORMATION

plus d’infos

Pour les ENTREPENEURS

1 jour + activités à distance formation en présentiel ou à distance

plus d’infos

2 jours + activités à distance formation en présentiel ou à distance

plus d’infos

1 jour + activités à distance formation en présentiel ou à distance

plus d’infos

mailto:valerie.faure@bloom-idees.fr


Votre formatrice :

Valérie FAURE

06 09 48 14 53

valerie.faure@bloom-idees.fr

La certification qualité a été délivrée au titre des 

ACTIONS DE FORMATION

CREA PRISM ©

Adoptez une démarche créative et 8 outils pour faire éclore vos idées !

Formation en présentiel ou à distance

Toute personne désirant mobiliser sa 
créativité pour enrichir ses projets

Aucun pré-requis particulier

Lieu

Public

Pré-requis

Durée

Date

Prix

1 jour (7h)+ 1h de retour d’expérience après 1 mois

Me contacter

Pour les entreprises de + de 10 salariés: 550 € net de taxes

Pour les autres: 350 € net de taxes
prise en charge OPCO possible

Les objectifs de la formation

• Comprendre les principes clés du fonctionnement créatif
• S’approprier une démarche créative pratique et 8 outils pour faire émerger des idées pépites

Le programme

AVANT LA FORMATION
• Faire l’auto-diagnostic de son profil créatif

• Découvrir la démarche créative PRISM’© en vidéo

PENDANT LA FORMATION

• Découvrir la créativité, ses applications et les enjeux

• Comprendre les principes clés du fonctionnement créatif : divergence & convergence, démarche et attitudes favorables
• S’approprier la démarche créative PRISM’© en l’appliquant à un défi concret pour faire émerger des pistes de solutions

 Problématique : poser le périmètre du défi créatif avec l’outil POP

 Ressources : mobiliser ses ressources grâce aux échauffements créatifs
 Idées : imaginer un maximum d’idées avec le scénario catastrophe et la carte mentale

 Sélection : sélectionner les idées à valeur ajoutée en 2 temps

 Maturation : formalisez et enrichissez les meilleures idées

APRES LA FORMATION

• Une visio d’une heure de retour d’expérience collectif pour valider la mise en œuvre en situation

Les points forts de la formation

• Une approche d’apprentissage par l’expérience : les outils créatifs proposés sont tous mis en œuvre sur des cas concrets 
proposés par les participants

• Une formation en petit groupe (3 à 8 participants) pour permettre des temps d’échanges collectifs et pour être au plus 

près des besoins de chacun

Les méthodes pédagogiques

• Alternance d’apports théoriques, de mises en situations individuelles et collectives et de temps d’échanges
• Remise d’un livret digital de la formation

Les modalités d’évaluation

• L’évaluation en amont se fait grâce à l’auto-diagnostic
• L’évaluation des acquis est réalisée au fil de la formation lors des temps de partage

• Une évaluation individuelle est réalisée à chaud à la fin de la formation

• La mise en œuvre en situation est évaluée environ 1 mois après la formation lors du retour d’expérience

Accessibilité aux personnes en situation de handicap : 

Les formations Bloom sont accessibles aux personnes en situation de handicap. Les aspects, 
l’accessibilité et le type de handicap au regard des modalités d’accompagnement pédagogique 

sont à évoquer impérativement à Valérie Faure avant toute inscription afin de pouvoir orienter 

ou accompagner au mieux les personnes en situation de handicap.

mailto:valerie.faure@bloom-idees.fr


Votre formatrice :

Valérie FAURE

06 09 48 14 53

valerie.faure@bloom-idees.fr

La certification qualité a été délivrée au titre des 

ACTIONS DE FORMATION

CREA BLOOMER

Développez une posture créative pour faire éclore vos idées !

Formation en présentiel ou à distance

Toute personne désirant développer son 
potentiel créatif

Aucun pré-requis particulier

Lieu

Public

Pré-requis

Durée

Date

Prix

1 jour (7h)+ 1h de retour d’expérience après 1 mois

Me contacter

Pour les entreprises de + de 10 salariés: 550 € net de taxes

Pour les autres: 350 € net de taxes
prise en charge OPCO possible

Les objectifs de la formation

• Identifier les conditions favorables à sa créativité
• Développer sa posture créative 

Le programme

AVANT LA FORMATION
• Faire son auto-diagnostic créatif

PENDANT LA FORMATION
• Découvrir les concepts clés de la créativité: définition et démarche

• Identifier les conditions favorables à sa créativité: attitudes et environnement

• Développer sa posture créative
 Identifier ses freins et trouver des parades

 Travailler le lâcher prise pour améliorer sa fluidité

 Développer sa curiosité pour nourrir son inspiration et créer un terreau fertile
 Travailler sa capacité d’association pour muscler sa richesse de production

 Apprendre à désapprendre pour faire preuve d’audace

 Ouvrir les portes de son imagination pour révéler sa singularité

APRES LA FORMATION

• Une visio d’une heure de retour d’expérience collectif pour valider la mise en œuvre en situation

Les points forts de la formation

• Une approche d’apprentissage par l’expérience : les outils créatifs proposés sont tous mis en œuvre par les participants
• Une formation en petit groupe (3 à 8 participants) pour permettre des temps d’échanges collectifs et pour être au plus 

près des besoins de chacun

Les méthodes pédagogiques

• Alternance d’apports théoriques, de mises en situations individuelles et collectives et de temps d’échanges
• Remise d’un livret digital de la formation

Les modalités d’évaluation

• L’évaluation en amont se fait grâce à l’auto-diagnostic
• L’évaluation des acquis est réalisée au fil de la formation lors des temps de partage

• Une évaluation individuelle est réalisée à chaud à la fin de la formation

• La mise en œuvre en situation est évaluée environ 1 mois après la formation lors du retour d’expérience

Accessibilité aux personnes en situation de handicap : 

Les formations Bloom sont accessibles aux personnes en situation de handicap. Les aspects, 
l’accessibilité et le type de handicap au regard des modalités d’accompagnement pédagogique 

sont à évoquer impérativement à Valérie Faure avant toute inscription afin de pouvoir orienter 

ou accompagner au mieux les personnes en situation de handicap.
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CREA PEPS »

Créez plus d’engagement dans vos animations avec 5 outils créatifs et visuels !

Formation en présentiel ou à distance

Formateur, facilitateur, coach ou manager désirant 
enrichir ses animations pour créer plus d’engagement 
de la part de ses participants/collaborateurs

Aucun pré-requis particulier

Lieu

Public

Pré-requis

Durée

Date

Prix

1 jour (7h)+ 1h de retour d’expérience après 1 mois

Me contacter

Pour les entreprises de + de 10 salariés: 550 € net de taxes

Pour les autres: 350 € net de taxes
prise en charge OPCO possible

Les objectifs de la formation

• Acquérir 5 outils créatifs et visuels pour créer plus d’engagement dans ses formations, ateliers, accompagnements et 
réunions

Le programme

AVANT LA FORMATION
• Faire son auto-diagnostic pour identifier ses points d’amélioration

• Découvrir une bibliothèque d’éléments visuels et dessiner ses premiers pictogrammes

PENDANT LA FORMATION

• Mobiliser l’outil des 2 marches (cadre et inclusion) pour favoriser l’ouverture des participants/collaborateurs

• Pratiquer le collage et la carte mentale pour explorer un sujet avec les participants /collaborateurs, trouver et organiser 
de nouvelles idées...

• Acquérir les basiques du langage visuel pour partager efficacement de l’information

• Prendre en main le speedboat pour impliquer les participants /collaborateurs dans l’action 

APRES LA FORMATION

• Une visio d’une heure de retour d’expérience collectif pour valider la mise en œuvre en situation

Les points forts de la formation

• Une approche d’apprentissage par l’expérience : les outils créatifs proposés sont tous mis en œuvre par les participants
• Une formation en petit groupe (3 à 8 participants) pour permettre des temps d’échanges collectifs et pour être au plus 

près des besoins de chacun

• Un temps de retour d’expérience après un mois de mise en œuvre pour lever les blocages éventuels

Les méthodes pédagogiques

• Alternance d’apports théoriques, de mises en situations individuelles et collectives et de temps d’échanges
• Remise d’un livret digital de la formation

Les modalités d’évaluation

• L’évaluation en amont se fait grâce à l’auto-diagnostic
• L’évaluation des acquis est réalisée au fil de la formation lors des temps de partage

• Une évaluation individuelle est réalisée à chaud à la fin de la formation

• La mise en œuvre en situation est évaluée environ 1 mois après la formation lors du retour d’expérience

Accessibilité aux personnes en situation de handicap : 

Les formations Bloom sont accessibles aux personnes en situation de handicap. Les aspects, 
l’accessibilité et le type de handicap au regard des modalités d’accompagnement pédagogique 

sont à évoquer impérativement à Valérie Faure avant toute inscription afin de pouvoir orienter 

ou accompagner au mieux les personnes en situation de handicap.
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INNO BIZ

Innovez en relevant 4 défis créatifs pour créer plus de valeur dans votre entreprise !

Formation en présentiel ou à distance

Entrepreneur souhaitant rendre son projet 
entrepreneurial plus unique et désirable

Aucun pré-requis particulier

Lieu

Public

Pré-requis

Durée

Date

Prix

2 jours (14h)+ 1h de retour d’expérience après 1 mois

Me contacter

Pour les entreprises de + de 10 salariés: 1200 € net de taxes

Pour les autres: 750 € net de taxes
prise en charge OPCO possible

Les objectifs de la formation

• Acquérir les concepts clés de créativité et d’innovation
• S’approprier une démarche créative pratique et incarner les attitudes créatives

• Relever 4 défis pour innover dans son activité

Le programme

AVANT LA FORMATION
• Découvrir le business modèle de LA MAISON© en vidéo

• Faire l’auto-diagnostic de son entreprise

• Découvrir la démarche créative PRISM’© en vidéo

PENDANT LA FORMATION

• Acquérir les concepts clés de créativité et d’innovation
• Identifier les clés du succès d’un projet entrepreneurial

• Défi 1 : s’appuyer sur ses ressources pour enrichir son activité

• Défi 2 : aligner son projet sur une vision porteuse de sens
• Défi 3 : mettre son client au cœur pour créer plus de valeur dans ses offres

• Défi 4 : anticiper les changements pour rendre son activité pérenne

• Sélectionner les idées pépites pour rendre son projet entrepreneurial unique et désirable

APRES LA FORMATION

• Une visio d’une heure de retour d’expérience collectif pour valider la mise en œuvre en situation

Les points forts de la formation

• Une démarche de créativité recommandée par plus de 500 entrepreneurs déjà accompagnés
• Des outils créatifs pratiques appliqués par chaque participant à son propre projet entrepreneurial

• Une formation en petit groupe (3 à 8 participants) pour permettre des temps d’échanges collectifs et pour être au plus 

près des besoins de chacun

Les méthodes pédagogiques

• Alternance d’apports théoriques, de mises en situations individuelles et collectives et de temps d’échanges
• Remise d’un livret digital de la formation

Les modalités d’évaluation

• L’évaluation en amont se fait grâce à l’auto-diagnostic
• L’évaluation des acquis est réalisée au fil de la formation lors des temps de partage

• Une évaluation individuelle est réalisée à chaud à la fin de la formation

• La mise en œuvre en situation est évaluée environ 1 mois après la formation lors du retour d’expérience

Accessibilité aux personnes en situation de handicap : 

Les formations Bloom sont accessibles aux personnes en situation de handicap. Les aspects, 
l’accessibilité et le type de handicap au regard des modalités d’accompagnement pédagogique 

sont à évoquer impérativement à Valérie Faure avant toute inscription afin de pouvoir orienter 

ou accompagner au mieux les personnes en situation de handicap.
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CREA PULSE

Facilitez des ateliers de créativité pour faire éclore les idées !

Les objectifs de la formation

• Comprendre les principes clés du fonctionnement créatif et le rôle du facilitateur
• Savoir préparer et faciliter un atelier de créativité

• Pratiquer 15 outils créatifs pour faire émerger des idées pépites

Le programme

AVANT LA FORMATION
• Faire son auto-diagnostic d’animateur de créativité

• Découvrir la démarche créative PRISM’© en vidéo

PENDANT LA FORMATION

• Découvrir la créativité, ses applications dans le domaine de l’innovation et les enjeux

• Comprendre les principes clés du fonctionnement créatif: divergence & convergence, démarche et attitudes favorables
• S’approprier la démarche créative PRISM’© en l’appliquant à un défi concret pour faire émerger des pistes de solutions

 Problématique : pratiquer 3 outils pour poser le périmètre du défi créatif

 Ressources : pratiquer 3 outils pour mobiliser ses ressources et rendre le terrain fertile
 Idées : pratiquer 3 outils pour imaginer un maximum d’idées

 Sélection : pratiquer 3 outils pour sélectionner les idées à valeur ajoutée

 Maturation : Pratiquer 3 outils pour mener les meilleures idées à maturité
• Savoir préparer un atelier de créativité

 Constituer le groupe

 Organiser la logistique : salle et matériel
 Concevoir la session : choisir les outils et réaliser un déroulé

• Comprendre son rôle d’animateur et s’entraîner

APRES LA FORMATION

• Une visio d’une heure de retour d’expérience collectif pour valider la mise en œuvre en situation

Les points forts de la formation

• Une approche d’apprentissage par l’expérience : les outils créatifs proposés sont tous mis en œuvre sur des cas concrets 
proposés par les participants

• Une formation en petit groupe (3 à 8 participants) pour permettre des temps d’échanges collectifs et pour être au plus 

près des besoins de chacun
• Un temps de retour d’expérience après un mois de mise en œuvre pour lever les blocages éventuels

Votre formatrice :

Valérie FAURE

06 09 48 14 53

valerie.faure@bloom-idees.fr

La certification qualité a été délivrée au titre des 

ACTIONS DE FORMATION

Formation en présentiel ou à distance

Facilitateur ou toute personne impliquée dans 

l’innovation désirant faciliter des ateliers de 
créativité pour faire émerger les idées du collectif

Aucun pré-requis particulier

Lieu

Public

Pré-requis

Durée

Date

Prix

2 jours (14h)+ 1h de retour d’expérience après 1 mois

Me contacter

Pour les entreprises de + de 10 salariés: 1200 € net de taxes

Pour les autres: 750 € net de taxes
prise en charge OPCO possible
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CREA PULSE

Facilitez des ateliers de créativité pour faire éclore les idées !
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La certification qualité a été délivrée au titre des 

ACTIONS DE FORMATION

Formation en présentiel ou à distance

Facilitateur ou toute personne impliquée dans 

l’innovation désirant faciliter des ateliers de 
créativité pour faire émerger les idées du collectif

Aucun pré-requis particulier

Lieu

Public

Pré-requis

Durée

Date

Prix

2 jours (14h)+ 1h de retour d’expérience après 1 mois

Me contacter

Pour les entreprises de + de 10 salariés: 1200 € net de taxes

Pour les autres: 750 € net de taxes
prise en charge OPCO possible

Les méthodes pédagogiques

• Alternance d’apports théoriques, de mises en situations individuelles et collectives et de temps d’échanges
• Remise d’un livret digital de la formation

Les modalités d’évaluation

• L’évaluation en amont se fait grâce à l’auto-diagnostic
• L’évaluation des acquis est réalisée au fil de la formation lors des temps de partage

• Une évaluation individuelle est réalisée à chaud à la fin de la formation

• La mise en œuvre en situation est évaluée 1 mois après la formation lors du retour d’expérience

Accessibilité aux personnes en situation de handicap : 

Les formations Bloom sont accessibles aux personnes en situation de handicap. Les aspects, l’accessibilité et le type de 
handicap au regard des modalités d’accompagnement pédagogique sont à évoquer impérativement à Valérie Faure avant 

toute inscription afin de pouvoir orienter ou accompagner au mieux les personnes en situation de handicap.
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